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D O H O D A i.20nu0t2t3t
uzatvoren{ podl'a $ 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 z{kona i 417/2013 Z. z.

o pomoci v hmotnej nridzi a o zmene a doplneni niektorfch zfkonov v zneni neskor5ich
predpisov.

(d'alej len ,,dohoda") .

Uiastnici dohody

1. Urad prdce, socidlnych veci a rodiny Povaiskrl Bystrica
Sidlo: Centrum 13117,017 01 PovaZsk6 Bystrica
V mene ktordho konri: Ing. Marcel Janco , riaditell
Iio: 30794s36

(d'alej len,,frad")
a

2. Obec, rozpoitovr{ organrzhcia, ktorej zriailovatel'om je obec, alebo prispevkovr{
organizitcia, ktorej zriadovatel'om je obec, resp. organizitor dobrovol'nickej
iinnosti
Obec Nimnica
Sidlo: Nimnica 115, 020 71 Nimnica
V mene ktor6ho kon6: Ladislav Duredek. starosta
ICO: 00692344

(d'alej len,,organi zittor")

(rirad a organizirtor d'alej spolu ako aj ,,fdastnici dohody")

ilinok I
Preambula

Udelom uzatvoreniatejto dohody je aktiv6cia plnoletych dlenov dom6cnosti, ktori sri vedeni v
evidencii uch6dzadov o zamestnanie a tejto dom5cnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej n:i;dzi
alebo o pomoc v hmotnej n:6dzi poLiadali (d'alej len ,,UoZ") v srilade s ustanovenim $ 12 ods.
3 pism. b) bod 5, resp. bod. 6 zftkona (, 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a

doplnenf niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,z6kon (,.41712013 Z.
z. o pomoci v hmotnej nudzi") .

it6nok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zi:azok organizittora zabezpe(it realizitciu aktivadnej dinnosti
bliZ5ie Specifikovanri v dl. IV tejto dohody a iprava prdv a povinnosti ridastnikov dohody pri
zabezpedeni a vykone menSich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovir organizitciu
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alebo prispevkovri organizitcil. ktorej zriatovatel'om je obec, resp. dobrovol'nickej dinnosti
(rirad vyberie hodiace sa) (d'alej len ,,aktivadn6 dinnosto') na ridely aktivadn6ho prispevku,
ktory j e urdeny na podporu udrLiav ania pracovnych ndvykov l) oZ.

1.

ilinok III
Prdva a povinnosti fradu

Urad sa zavazuje poskynrit'organiziiorovi ridaje orJoZ (pisomne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiahnutiejej ridelu v zmysle
zirkona (). 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi.

Urad je oprdvneny vykon6vat'kontrolu ridasti os6b na aktivadnej dinnosti priamo na mieste
ich vykonu.

ik{nok IV
Prfva a povinnosti organtzitora

Organizdtor sa zavazuje zabezpedit' aktivadnri dinnost' tak, aby IJoZ vykon6van;fmi
pr6cami ziskali vedomosti, odbornd zrudnosti, praktick6 skirsenosti a pracovnd nSvyky,
ktor6 by im pomohli zlep5it'podmienky uplatnenia sa na trhu pr6ce.

Organizfior sa zavazqe do 3 pracovnych dni odovzdat'riradu menny zozuamUoZ od iclt
ndstupu na aktivadnri dinnost'.

Organiz6tor je povinny zabezpedit vykon6vanie aktivadnej dinnosti v termfne od
01.01.2021 do 31.12.2021 pre najviac 15 UoZ pridom rozsah aktivadnej dinnosti
pripadajricej na jedndhoUoZ je najmenej 64hodin mesadne a najviac 80 hodin mesadne.

Miesto vykonu aktivadnej dinnosti : Obec Nimnica

Druh aktivadnej dinnosti: A - men5ie obecn6 sluiby, Ll ail A6

Organizittor plne zodpoved6 za riadneplnenie aktivadnej dinnosti, pridom tiei, zabezpeduje
dodrZiavanie denn6ho rozvrhu zadiatku a konca vykon6vania aktivadnej dinnosti UoZ.
Derurd dasovd vymedzenie je prilohou dohody amdle sa menit' podfa potreby dodatkom k
dohode.

Organizbtor sa zavazuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas celdho
obdobia trvania dohody.

Organizdtor sa zavazuje predkladat' riradu mesadnir evidenciu dochddzky UoZ, ktori sa
zridastf,ujri na aktivadnej dinnosti, ato vZdy 1. pracovny defl nasledujfceho kalend6rneho
mesiaca po uplynuti prisluSn6ho mesiaca. Mesadn6 evidencia doch6dzky musi byt'
podpisan6 Statut6rnym org6nom or ganizifiora a U oZ.

Organrzirtor tejto dinnosti je povinn;f zabezpedit nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej
situ6cie, nridzov6ho stavu alebo vynimodn6ho stavu (d'alej len ,,krizov6 situ6cia") a na
d'alSie obdobie bezprostredne nasledujrice po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie
v5eobecnych zdsad prevencie a zitkladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri pr6ci (d'alej len ,,BOZP) a na vyhidenie rrzik a faktorov podmief,ujricich vznik
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/ pracovnych irazov, chor6b z povolania a inych po5kodeni zdraviazprtrce podla zitkonad.
L2412006 Z. z. oBOZP aozmene adoplnenf niektorych zikonov vzneni neskor5ich
predpisov a dodrliavanie platnych rozhodnutf, opatreni a usmernenf vydanych Uradom
verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov vykon6vajricich dinnosti
podmief,ujrice vznik n6roku na aktivadn;.i prispevok podl'a $ 12 ods. 3 pfsm. b) bod 5 resp.
6 zitkona (,. 41712013 Z. z. opomoci vhmotnej nudzi vzneni neskor5ich predpisov.
Orgarizittor je povinny zabezpedit' v5etky OOPP, ktorlfch pouZivanie vyplyva z platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydan:ich Uradom verejndho zdravotnictva Slovenskej
republiky z d6vodu vyhl6senia krizovej situ6cie.

7. Organizbtor je povinnlf pri plneni predmetu tejto dohody postupovat'vprilade so z6konom
d. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych ridajov aozmene adoplneni niektorych z6konov
v zneni neskorSich predpisov.

tkfnok V
Trvanie azfnikdohody

1. T6to dohoda satzatvina na dobu urditri a to od nadobudnutia jej ridinnosti do 31.12.2021

1.

Udastnici dohody sa dohodli, Le tuto dohodu je moZnd ukondit'pisomnou dohodou oboch
ridastnikov dohody alebo odstripenim zo strany riradu.

V prfpade, ak organizittor poruSi svoje povinnosti vyplyvalice ztejto dohody, rirad m6ie
od dohody odstripit'. Odstripenim fradu od dohody dohoda zanikd ku df,u dorudenia
p f s omn6ho o d strip eni a or ganizdtorovi riradom.

iklnok VI
Z{veretnfl ustanovenia

T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, pridom organiz6tor dostane jedno
vyhotovenie a rirad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZn6 r,ykonat len formou pisomnych a odislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzitjomne schv6lenych a podpisanych oboma stranami dohody,
ktor6 budri zverejnen6 v CentrSlnom registri zmhiv Uradu vlldy Slovenskej republiky.
Dodatky sa stanf neoddelitefnou sridast'ou tejto dohody.

l|rad a organizdtor sa dohodli, Le oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zflazkov
vyplyvajricich ztejto dohody bude prebiehat' pisomne dohodou obidvoch ridastnikov
dohody a v ostatnych pripadoch postaduje elektronick6 komunik6cia
obec.nimnica@dcnet. sk

4. T6to dohoda nadobrida platnost' diom jej podpisania oboma ridastnikmi dohody
a ridinnost' df,om nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri zmhiv
vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
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5. Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Le st opr6vneni trito dohodu podpisat', preditali
obsahu porozumeli a na znak sfhlasu ju vlastnorudne podpisujf.

Obec Nimnica riaditel riradu
Urad prdce, socidlnych vecia rodiny

Bystrica

sl Ju, JeJ

Priloha: Denn6 dasov6 vymedzenie $12
iiselnik opr6vnenych typov dinnosti pre $12 zikorrat,.41712013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi

Povazsk6 Bystrica df,a 28,|0,21p!]0 PovSZsk.lBy--strica- dfla ,28.t0.2020

Ing. Marcel Janco

Povaiskd
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